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３月１６日（木）「任せる技術〜自分でやった方が早い病への処方箋〜」申込書

ＦＡＸからのお申し込み ▶ ０８５７－５２－６６７３

企業・団体名 電話番号

所属・役職 氏名 メールアドレス

受講者

株式会社小倉広事務所代表。大学卒業後、リクルートにて事業企画室、組織
人事コンサルティング室課長など11年。その後、ソースネクスト（現東証
一部上場）常務取締役、コンサルティング会社代表などを経て現職。「アル
フレッド・アドラー人生に革命が起きる100の言葉」「もしアドラーが上司
だったら」「アドラーに学ぶ部下育成の心理学」「任せる技術」「自分で
やった方が早い病」など著書多数。著作累計100万部。

講 師

代表 小倉 広 氏

(公財)鳥取県産業振興機構 賛助会員様限定 無料オンラインセミナー

令和５年３月16日 （木） 13:30～15:30日 時

「自分でやったほうが早い」から抜け出し、任せることのできる上司･リーダーとして「任せて、育てて、
仕事が回る」というサイクルを作り出すためのポイントを学びます。

↓このような課題・ニーズにお応えします！

【申込方法】
受講希望の方は、下記申込書又はＱＲコード（申込専用フォーム）からお申込みください。

【受講方法】
本セミナーは「Ｚｏｏｍ」を使用して実施します。（ＰＣ、スマートフォンがあればご視聴可能）
開催前日に、電子メールにて視聴用ＵＲＬをご案内します。 QRコードから直接

お申込みできます

株式会社 小倉広事務所

✅部下やメンバーに任せることができず、自分でついついやってしまい、仕事を抱え込んでしまう・・・
✅部下が指示待ち型で、自分から主体的に仕事を進めようとしない・・・
✅部下やメンバーに仕事を任せてみたが、うまくいかずに失敗した経験がある・・・
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